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森で遊び、森を活かす

自然共生型アウトドアパーク

フォレストアドベンチャー

研修プログラムご提案



フォレストアドベンチャーとは

フォレストアドベンチャーは、森を森のまま自然を最大限活用している、フランス生ま

れの「自然共生型アウトドアパーク」です。

フランスのアルタス社により、元々リスクマネジメントの研修施設として作られました

が、現在は大人から子供まで真剣に遊び、学び、楽しむ施設として展開しております。

フォレストアドベンチャー３つの特徴

自然の立木を利用し、土地ごとの特
性を理解し、環境への負荷を最低限
に抑えながら、森をそのまま活用し
たパークづくりをしています。

ファミリーからカップルお友達同士な
ど、世代を超えて難易度を選んでお楽
しみいただけます。

子どもは大人に、
大人は子どもになれる場所

欧州の安全基準を採用し、お客様の
安全を最優先にした楽しいパークを
追求しています。

より高い安全の実現森の地形をそのまま活用



安全最優先の装備と運営

「自分の安全は自分で守る」を実現する安全最優先の装備と設計

専用のハーネスを着用し、ご自身で安全器具を操作しながら、コースを進んでいくため、

事前に安全講習を受けていただきます。

日本ではまだ統一の基準が作られていないため、実績豊富なヨーロッパの安全基準の 

EN15567-1(設計・施工）、およびEN15567-2（運営）を順守した施設づくりを行い、

最優先の装備とコースづくりを追求しています。

▼安全器具

▼安全講習

▼スタッフ教育

スタッフは全員決められたトレー二ングを受け、毎日の
コース点検、パトロールなど、お客様の安全のために日々
努力をしています。さらに訓練を積んだレスキューインス
トラクターも配属され、個性豊かなスタッフがお客様の安
全を守りながら、楽しい思い出作りをサポートします。

お客様の装着する安全ベルトやお客様とコースをつなぐビ
レイシステムについても、欧州の最新の安全器具を導入し、
欧州のパートナーたちと情報を共有できているのもフォレ
ストアドベンチャーの強みです

利用者は全員専用の安全装具(ハーネス）を着用後、コー
ス利用前に安全講習を受けていただきます。そのうえ、ス
タッフ見守りの中、練習コースで器具の操作を実践してか
ら、ご自身でコースを進みます。



フォレストアドベンチャーからのご提案

フォレストアドベンチャーでは以下のような体験をご提供いたします。

フォレストアドベンチャー
アクティビティ

専用のハーネスを着用し、自ら安全器具を操作しなが
ら、樹の上の本格的なアスレチックコースをお楽しみ
いただけます。子どもから大人まで世代を超えてアク
ティビティをお楽しみいただけます。
また、貸切やスタッフによる見守りについては、ご相
談ください。

+ 自然学習プログラム

日本の森の課題や継続できる森林維持活動とは何かを
共に学ぶ野外学習プログラムを提供します。
プログラムとアクティビティのグループに分けて実施
することで、よりスムーズなアクティビティ利用を
促すことができます。

+ チームビルディングプログラム

森の中で出される様々な課題を解決しながらチーム力
を高める体験型のアウトドア研修です。地上と樹上の
プログラムを組み合わせることで、より、チーム内コ
ミュニケーションを促します。



フォレストアドベンチャーが提供する
教育・研修プログラム



森の研修プログラム特徴

フォレストアドベンチャーでは、「真剣に遊び、学び、楽しむ」森の研修プログラムを

提供しております。

■お客様の声

※雨の日でも雨具を着用して利用できます。ただし、大雨、強風及び雷等の場合は安全面
上コースクローズとなります。雨天時の代替プログラムはございません。

チームビルディング

企業や学校の新人研修
リーダーシップ研修
社内レクリエーション

自然学習

修学旅行・遠足
校外学習

▼社員旅行でチームビルディングプログラム参加者（サービス業）

• BBQとかと違って自分の意志関係なくより多くの人とコミュニケー
ションをとることができたのですごく楽しかった。今までの社員旅行
の中で一番楽しかった。

• 手をつなぎながらアスレチックをするのははじめてで、信頼関係が試
されて（笑）面白かった。

▼自然学習プログラム参加者(高校生）

• 森林の重要さやアスレチックを通して自然と触れ合うことの大切さを
学んだ。

• フォレストアドベンチャーの環境に優しく持続可能である事業開発の
話を聞いて、社会に寄り添ってお客さんのニーズに応えることの難し
さを知った。

■実績



チームビルディングプログラム

森の中で出される様々な課題を解決しながらチーム力を高める体験型のアウトドア研修

では、自らが本気で参加し、体験しながら学ぶことで、座学とは違った経験に基づいた

理解を得ることができます。新入社員のコミュニケーション力向上やスポーツ団体の

チームビルディング研修など人数や体力、年齢層に応じてプログラムを提供いたします。

■チームワークの向上
■多角的考察力
■チャレンジ精神・意欲の向上
■リーダーシップ
■自己実現意欲

8：45 到着・受付
9：00 イントロダクション
9：10 アイスブレイク
9：30 地上でのプログラム①
10:10 地上でのプログラム②
10:50 休憩
11:00 樹上でのプログラム
12:00 終了

チーム

ワーク

リーダー

シップ
コミュニ

ケー

ション

役割

分担

助け合い信頼

責任感

チャレン

ジ精神

▼プログラム構成

アイスブレイク

研修の初めに緊張をほぐすた
めに簡単なプログラムを実施
します。コミュニケーション
能力が向上し、研修効率が
アップします。

地上プログラム
（グランドエレメント）
決められた課題を協力して、
クリアしていただきます。話
し合い、実践し、振り返り、
挑戦を繰り返すことで、考え
る力や発言する力、他者の意
見を尊重する力を養います。

樹上プログラム
（ハーネスエレメント）
樹上アクティビティで行うプ
ログラムです。樹上というリ
スクがある中で危機管理能力、
安全管理。フォレストアドベ
ンチャーならではのプログラ
ムです。

▼研修プログラムで期待できること

▼スケジュール （３時間プログラムの例）

※人数・スケジュールによりプログラムを作成します。



【講義】
• 「自然共生型アウトドアパーク」フォレストアドベンチャーのコンセプト

－自然共生型アウトドアパークとは
• 日本の森の課題

－日本の森の現状
－遊休林を放置したらどうなるか

• フォレストアドベンチャーが解決・貢献できること
• フォレストアドベンチャー×SDGｓ

【課題】
• 森の特徴、自然環境に配慮した点を観察する

【ディスカッション】
• 森の特徴、自然環境に配慮した点についての意見/発見をディスカッション
• 森を守り継ぐためにな何ができるかを考える。

8：30 受付
9：00 上記教育プログラムの講義。課題を提供

(例：アクティビティの工夫や樹上からみた森の特徴）
9：15 ハーネス装着
9：30 安全講習後、コース体験
11：00 コース体験終了

トイレ休憩
11：15 課題に対する発見・考察をグループディスカッション
11：45 終了/解散

自然学習プログラム

国土の約66%が森林で森林率は先進国のなかではフィンランドに次ぐ2位になりますが、

今日本ではかつて植林された人工林が放置され、森林が荒廃していることが問題となっ

ています。日本の森の課題や継続できる森林維持活動とは何かを共に学ぶ野外学習プロ

グラムを提供します。

持続可能な森林維持活動のサイクルを可能とするのが
私たちフォレストアドベンチャーで、
フォレストアドベンチャーの事業そのものがSDGsで
あり、持続可能なエネルギーだと考えています。

▼教育プログラム（例）

▼スケジュール（例）



プログラム申し込みまでの流れ

アレルギー対応のお弁当を手配することが可能です。近隣に喫茶店がございます。

各施設によって内容は異なりますのでお問い合わせ下さい。

企業研修・チームビルディング
・3時間プログラム 5名〜50名 税込8,800円／名

学校教育団体利用
・2時間半〜3時間 15〜150名 税込4,400円／名

■料金と対応人数

ご要望に応じたプログラム内容をご提案させていただきます。ご利用前に現地下見、
コース体験が可能となり、併せて、当日の流れやスケジュールをご案内させていただき
ます。ご希望に応じて利用団体様への説明も承っておりますので、お気軽にご相談くだ
さい。

■ご利用までのながれ

■キャンセル料

■損害保険

■食事・周辺施設

当日ご連絡のないキャンセル以外のお取消しは、キャンセル料は頂戴しておりません。

賠償責任保険 1事故最大1億円 1名最大1億円
死亡：150万円 入院1日：3,000円 通院1日：1,500円
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